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Digitalisierung Beispiel mobiles Lernen Referenzen



Nachwuchsstiftung Maschinenbau
Meilensteine

November 18

Über 3200 
Mitgliedsunternehmen

Über 118 
Mitgliedsunternehmen

seit 2009



Unsere Partner – unsere Stärke
Gemeinsam sind wir stark!



Exzellenzinitiative Berufliche Bildung
Handlungsfelder

NACHWUCHS-
FÖRDERUNG

BERATUNG IN 
DER DUALEN
AUSBILDUNG

AKTUELLE
LERNMATERIALIEN

DIGITALE
MEDIEN



Beratung in der dualen Ausbildung

November 18 7

Unser Ziel
Nachhaltige Verbesserung der Ausbildungsqualität im Bereich der computer-gestützten und 
integrierten Fertigung, um die Innovationsgeschwindigkeit der Branche in die berufliche Bildung zu 
übertragen.

Unsere Zielgruppe
Ausbilder/-innen und Ausbildungsbeauftragte in 
technisch-gewerblichen Berufen

Themen der Beratung:
Ausbildung 4.0
MLS
Digitale Medien

Lehrunterlagen
CNC, CAD, CAD/CAM

Ausbilderförderung
Qualifizierung der 
Ausbilder/innen



Digitalisierung in der beruflichen Bildung



Digitalisierung als Assistenzsystem

Wegweiser



MLS
Bilder sagen mehr als 1000 Worte






Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Bestandteile der Applikation

Lern- und Arbeitsaufgaben

Digitale Protokollbögen

Digitale Hand- und Fachbücher 
(u.a. Tabellenbuch Metall)

E-Learning Module

Austausch und Ablage 
von Daten („Cloud“)

QR-Code Reader zum Scannen von Aufgaben und 
Maschinendaten

Aufgabeneditor zur Integration eigener Inhalte

Suchmaschine über alle Inhalte

3D-Modelle zur Funktionserklärung



Einblicke in MLS (classic)

Standartpool an bereits 
vorhandenen Aufgaben ca. 48 
Stück

Stetige Weiterentwicklung des 
Standartpools

Digitale Verwaltung der 
Lernaufgaben

Intuitiver Editor

Aufgabengestaltung  
nach dem Prinzip der 
vollständigen Handlung



Mobile Learning in Smart Factories (MLS)



Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Interessante Zusatzfunktionen

Editier-
funktionalität

Einbindung 
von Inhalten 

externer 
Anbieter

Analyse-/ 
Auswertungs-

tool



Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Anwendungszenario



Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Europathek



Nächste Station 
Facharbeiter
Chancen steigern durch Nachqualifizierung

Projektbeginn 01.06.2017
Projektende 31.05.2019



27 - 30 Jahre 30 - 35 Jahre über 35
Jahre

Alter

8 TN *

6 TN

3 TN

Nächste Station Facharbeiter
Soziokulturelle Daten der Teilnehmer

*ein Teilnehmer hat das Projekt aus gesundheitlichen Gründen verlassen 

83 % mit Migrationshintergrund
Projektteilnehmer

17



Teilnehmer hard-facts / Externenzulassung

Über die Teilnehmer

Bestehendes 
Beschäftigungsverhältnis

ungelernte oder fachfremd qualifizierte 
Beschäftigte

3,5 Jahre Berufserfahrung in der 
Metallbearbeitung bei Projektstart

70 % der TN sind in Mehrschichtbetrieb beschäftigt

Berufsbegleitende Nachqualifizierung zum Zerspanungsmechaniker IHK



Projektstart
01. Juni Auftakt NSF

30. September Projektende
31. Mai

Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

2018

Jan Feb Mär Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

2019

Jan Feb Mär Apr Mai Jun

2017

9 Projektteilnehmer wurden geprüft 
Abschlussprüfung Teil1
IHK-OWL
18.09.-28.09.2018

Start Prüfungsvorbereitung 
Werkunterricht

26.06.-07.09.2018

Intensivwoche Prüfungsvorbereitung 
Theorie

10.09.-15.09.2018

7 Projektteilnehmer 
werden geprüft 

Abschlussprüfung Teil1
IHK-OWL

19.03.-20.03.2019

17 Projektteilnehmer 
werden geprüft 

Abschlussprüfung Teil2,
IHK-OWL

14.05.2019

Nächste Station Facharbeiter
Timeline

HEUTE
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Gesamt Theorie Praktisch 4 3 2 1
Benotungsschlüssel

Prüfungsstatistik der 
Industrie- und 

Handelskammer

Abschlussprüfung
Sommer 2018

Ø 79%

Ø 83%

Prüfungsergebnisse AP 1 Herbst 2018
Nächste Station Facharbeiter



100% Soll: 
512 UE‘s

+10%

Ist: 314
UE‘s

2018: + 52 UE‘s

62%

Nächste Station Facharbeiter
Schulungskonzept für theoretische Inhalte



Einblicke in MLS

Einbetten

Verlinken

Zusammenführen

REC

Basis für DLO!

Prozessorientiert Beispiel Projekt NSF



DLO

Lernprozess

Dynamische

Optimierung



Auf Basis der Lern(miss)erfolge
Konzeptionell ähnlich Werkunterricht

Leistungsschwächen aus DLO werden gezielt  
aufgearbeitet

Personenorientierte Entwicklungsziele

Optimierte Unterstützung für individuelle Lerntypen

Ergebnisse &
Wiederholung

Individuelle Lernprozessbegleitung
z.B. Repitittorium



Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
wird unter anderem bei folgenden Unternehmen eingesetzt :



Mobile Learning in Smart Factories
Lizenzmodell für die Markteinführung

 5-19
Userlizenzen

 Laufzeit 24- 60 
Monate

 Personalisiert

 €149/User*

M
 20-49

Userlizenzen

 Laufzeit 24- 60 
Monate

 Personalisiert

 €129/User*

L
 ab 50

Userlizenzen

 Laufzeit 24- 60 
Monate

 Personalisiert

 €99/User*

XL

*Zzgl. der Lizenzkosten für die Europathek (Tabellenbücher) 
Tabellenbuch Metall: 25,90€
Tabellenbuch Elektrotechnik: 27,90€
Tabellenbuch Chemietechnik: 33,40€



Mobile Learning in Smart Factories
FLEX-Lizenzen

 ab 5 FLEX-
lizenzen

 Laufzeit 12 
Monate

 flexible 
Zuweisung

 €75/Lizenz*

FLEX

Die Lizenz kann in 
der aktiven Laufzeit 
von 12 Monaten, so 
oft wieder 
verwendet, wie 
benötigt

*Zzgl. der Lizenzkosten für die Europathek (Tabellenbücher) 
Tabellenbuch Metall: 25,90€
Tabellenbuch Elektrotechnik: 27,90€
Tabellenbuch Chemietechnik: 33,40€
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